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Verbale di accordo

il giorno 9 marzo 2012, nelllambitc del percorso di confronto intrapreso volto alla
progressiva realizzazione degli interventi previsti dall’Accordo del 30 novembre 2011, si
sono incontrate Atac S.p.A. Azienda per ia Mobilitd e le Organizzazioni Sindacali FILT
CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI, UGL TRASPORTI definendo quanto segue:

Le Parti, in considerazione di quanto contenuto nel punto 4) lett. a) delt'Accordo del 30
novembre 2011 inerente all’'orario di servizio settimanale del personale inquadrato nella
prima Area Professionale e nellArea Amministrazione e Servizi ed alla sua nuova
articolazione che di fatto supera la pregressa alla base del riconoscimento dell'indennita di
prolungamento oraric prevista dal’Accordo del 28 novembre 1994 e susseguent,
concordano di modificare la suddetta indennita rideterminandola in € 8 lordi seftimanali.

Tale indennita, riconosciuta al personale inquadrato nella prima Area Professionale e

nel’Area Amministrazione e Servizi, interessato dalla nuova articolazione oraria, sara
riproporzionata per le giornate di effettiva e completa presenza dal lunedi al giovedi.
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