Verbale di Accordo

Il giorno 10 aprile 2014, tra ATAC 5.p.A. e la RSU Verifica Sosta e Manutenzione

Premesso

che nel contesto attuale il contrasto ali’evasione tariffaria assume un valore sempre piu strategico ed
indispensabile;

che le parti hanno gia awviato ed in parte ridefinito gli obiettivi, la collocazione strategica e la mission della
struttura Verifica e Controlleria finalizzata ad assicurare la pianificazione e la gestione delle verifiche relative al
corretto utilizzo dei titoli di viaggio sui mezzi e nei varchi della metropolitana, con particolare riferimento ai

giorni feriali, al fine di migliorare la qualita della percezione utente/cliente — Azienda.

Considerato

che & opportuno ottimizzare il contesto organizzativo/operativo nel quale operano le risorse della struttura e
della produttivita attraverso il superamento delle criticitd del settore e prolungare ad orari serali la medesima
attivita al fine di garantire 1a presenza sul territorio ed un contrasto all’evasione tariffaria in orari serali ad oggi

non completamente coperti.

Tutto ¢id premesso e considerato le Parti convengono quanto segue:

‘Ciclazione feriale e festiva’ - nuove modalita

Le Parti convengono, in via sperimentale, di modificare I’attuale ciclazione da tre riposi domenicali a cinque
riposi domenicali, nel rispetto delle vigenti normative di settore con particolare riferimento alle norme
sull’orario di Javoro. Lo schema di ciclazione e relativa turnazione, come da ‘Allegato 1’ al presente accordo,
pesata sulla base del calendario di servizio del tpl entreranno in vigore con preavviso al personale di 15 gg, e
con verifica tra le parti entro n. 6 mesi dall’entrata in vigore. Le Parti concordano dunque di rendere operativi i
tre turni con orario di inizio h 6,10\ h 12.00\ h 15.00, nonché di mantenere il c.d. ' turno mamme’ con inizio
alle 9.15, a regole costanti. Ove possibile, il turno pomeridiano sara composto da squadre miste.

Data I'imminente consegna degli strumenti tecnologici accessori al settore verifica, i tempi di consegna
saranno superati, in tal caso rivisitati e da subito ridotti di cinque {5) minuti sulla rientrata.

In merito all’orario di lavoro le Parti concordano che il tema verra affrontato ai competenti livelli sindacali
entro 30 gg dalla data di sottoscrizione del presente accordo, e che eventuali dati emergenti dalla verifica

sull’orario di lavoro andranno ad incrementare il termine di fine del turno.

Il presente accordo abroga e sostituisce i precedenti accordi in materia di ciclazione.
LCs
Per ATAC S.p.A./ Per la RSU Verifica Sosta e Manutenzione
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MODULO TIPO
Cognome Nome lun mar mer gio ven sab dom
1 R P 1 M 1 M R
2 P | M M M M R
3 P | M M M M R
4 p | M M M M R
5 P | I | M R R
6 P | M M M R P
7 ! M M M R P P
8 | M M R p I M
9 M M R P P P |
10 M R P I ™M | M
11 R P | M | M R
12 p | M M M M R
13 P | M M M M R
14 P [ M M M M R
15 P | | l M R R
16 P | M M M R p
17 | M M M R P P
18 | M M R P | '
19 M M R P E P |
20 M R P | M | M
distribuzione turni M 4 6 12 12 12 8 4
| 4 10 4 4 2 4 2
P 10 2 2 2 4 4 4
18 18 18 18 18 16 10
distribuzione % M 22% 33% 67% 67% 67% 50% 40%
[ 22% 56% 22% 22% 11% 25% 20%
P 56% 11% 11% 11% 22% 25% 40%
100%  100% 100% 100%  100% 100% 100%
TURNI %
MATTINA 6,10/12,40 58 50%
INTERMEDIO 12,00/18,30 30 26%
POMERIGGIO 15,00/21,30 28 24% /
116 100%

[ TURNO 6h 30m | N

RIPOSI ANNUALI
nuova ciclazione: n® 63 inserendo come giornate lavorative anche il 15 agosto e il 25 dicembre
ciclazione precedente: 61 tra cui 15 agosto e 25 dicembre

LINEE GUIDA

MATTINA prima del RIPOSO
POMERIGGIO depi il RIPOSO
INTERMEDIO dopo |'ultimo POM prima della MATT per rispetto delle 11 ore tra un turno e I'a

suddivisione turni 50%-25%-25%
-



