
Verbale di Accordo 

Addl 25 settembre 2023 si sono incontrati : 

ATAC S.p.A. rappresentata da: 

Alberto Zorzan, Antonio Serra, Vincenzo Patanella, Mario Marinelli, Claudio Scilletta, Giovanni 

Macchiaverna, Roberta Carnevale, Fabrizio Frustaci, Clelia D'Angelo, Andrea Ascenzi, Eugenio 

Moroni 

E 

le Segreterie Territoriali delle Organizzazioni Sindacali : 

FIL T CGIL rappresentata da: Alessandro Farina, David Cartacei; 

FIT CISL rappresentata da: Roberto Ricci, Massimiliano Pasquarelli, Danilo D'Alessio; 

UIL TRASPORTI rappresentata da: Fabio Esposito, Fabio Guidotti; 

UGL AUTOFERROTRANVIERI rappresentata da: Lucio Valeri, Fabio Pochesci. 

Premesso che: 

a partire dal giorno 26 settembre 2023 e fino al 1 ° ottobre 2023 è prevista una 

manifestazione golfistica, di interesse mondiale, la Ryder Cup che impatterà in moclo 

significativo sul flusso di utenza della linea 8 delle metropolitane; 

per la gestione dell'evento è stato necessario effettuare delle modifiche, rispetto al 

servizio standard a partire dalla giornata del 28 settembre 2023 e fino al 1 ° ottobre 2023, 

con la necessità, tra l'altro, di istituire un servizio sostitutivo di navette bus per la linea 

metro 81 ; 

le modifiche al servizio standard necessarie per fornire un corretto servizio impattano su 

diverse categorie di famiglie professionali. 

nelle giornate di venerdì 29/09 e sabato 30/09, è stato richiesto l'inizio del servizio alle 

ore 4:30 sia per la linea Metro 8 che per il servizio sostitutivo della linea Metro 81 e di 

conseguenza sono interessate da tale modulazione dell 'orario anche le biglietterie delle 

stazioni Piramide, Tiburtina, Termini , Laurentina. La biglietteria di Ponte Mammolo nelle 

giornate dal 28 settembre al 1 ° ottobre sarà interessata da una rimodulazione dell 'orario 

-,/"p di chiusura. d 



Tutto quanto sopra premesso le Parti convengono che: 

le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo ed i trattamenti determinati nel 

presente accordo sono previsti solo per l'evento Ryder Cup e rivestono carattere irripetibile. 

A) SUPERFICIE 

• in via del tutto eccezionale, a tutti gli OE comandati su turni interi di durata ordinaria, per 

il servizio sostitutivo bus della linea Metro 81 effettuato dal personale delle rimesse 

Portonaccio e Grottarossa (compreso il personale ispettivo strettamente collegato), nel 

periodo 28 settembre - 1 ° ottobre 2023, viene riconosciuta una indennità di 25,00¤ lordi 

omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti per il turno 

effettuato. 

• per tutti gli OE (compreso il personale ispettivo strettamente collegato) che, essendo in 

riposo, effettueranno su base volontaria la prestazione lavorativa del 1 ° ottobre 2023 sui 

turni del servizio sostitutivo della linea metro 81, per garantire la corretta erogazione del 

servizio aggiuntivo descritto, viene riconosciuta una indennità di 95,00¤ lordi 

omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti per il turno 

effettuato. 

• per una miglior copertura del servizio sostitutivo del 1 ° ottobre 2023 i turni saranno coperti 

prioritariamente con personale volontario. Potranno fare richiesta anche gli OE non 

assegnati alle rimesse interessate. Tale personale potrà essere chiamato a coprire i turni 

solo ed esclusivamente nel caso in cui i volontari delle rimesse interessate non dovessero 

soddisfare le esigenze. L'eventuale eccedenza rispetto ai fabbisogni, sarà gestita 

attraverso l'applicazione dell'art.19 del R.D. 148/1931 . 

• In via del tutto eccezionale, nelle giornate dal 28 settembre al 1 ° ottobre 2023, sarà 

istituito un servizio navetta riservato al personale di Grottarossa con montata e smontata 

a Jonio. 

8) METRO 

• per le giornate del 29 e 30 settembre 2023, per tutto il personale operativo coinvolto 

nell'anticipo / rimodulazione dell'orario dei turni di servizio, nello specifico: 

• Macchinisti; 

• DCT; 
J>i 

c§yC • DL; 

• Annunci; 



• OSC; 

• Assistenti Coordinatori; 

• Operatori di Stazione; 

viene riconosciuta una indennità giornaliera pari a: 

• per tutti coloro che effettueranno il 1 ° turno anticipato 60,00¤ lordi 

omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti per il turno 

effettuato; 

• per tutti coloro che saranno comandati su turni rimodulati 45,00¤ lordi 

omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti per il turno 

effettuato. 

Si specifica che le indennità sopra elencate non sono cumulabili. 

C) BIGLIETTERIE / ASSISTENZA ALLA CLIENTELA / VERIFICATORI / ATTIVITA' di 
SUPPORTO 

• Per tutto il personale di biglietteria che viene coinvolto dalla rimodulazione del servizio 

dal 28 settembre al 1 ° ottobre, secondo un criterio di omogeneità della prestazione 

(eccedenza massima della prestazione 60 minuti), nelle biglietterie di: Ponte Mammolo, 
Tiburtina, Laurentina, Piramide, Termini sarà riconosciuta una indennità di: 

• 60,00¤ lordi omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti 

per il turno effettuati per tutti coloro che effettueranno il 1 ° turno anticipato o 
l'ultimo turno posticipato; 

• 45,00¤ lordi omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti 
per il turno effettuato per tutti coloro che saranno comandati su turni rimodulati. 

Si specifica che le indennità sopra elencate non sono cumulabili. 

Le Parti concordano di affrontare i problemi e le criticità afferenti le biglietterie in apposito 
incontro. 

• Il servizio di vendita biglietti della stazione Tiburtina, sarà svolto tramite biglietteria "desk". 

Il servizio sarà presidiato con personale della struttura Security con l'ausilio di GPG per 
tutto il turno di servizio. 

• Per il restante personale impegnato nelle attività di assistenza alla clientela, nello 

specifico Verificatori e NOT se coinvolti nell 'anticipo / posticipo del servizio o nella 

rimodulazione dell 'orario dei turni dal 29 settembre e 30 settembre 2023 saranno 
riconosciute le seguenti indennità: 



• 45,00¤ lordi omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti 

per il turno effettuato per il turno effettuato per tutti coloro che saranno comandati 

su turni rimodulati. 

• 60,00¤ lordi omnicomprensiva di tutti gli istituti di legge oltre ai trattamenti previsti 

per il turno effettuato per tutti coloro che effettueranno il 1 ° turno anticipato o 

l'ultimo turno posticipato, in coerenza con l'anticipazione / posticipazione del 

servizio metro; 

• per una miglior copertura del servizio, per i Verificatori e NOT, i turni saranno coperti 

prioritariamente con personale volontario. Il personale dovrà attestare l'inizio e la fine del 

turno nelle stazioni comandate. L'eventuale eccedenza rispetto ai fabbisogni, sarà gestita 

attraverso l'applicazione dell'art.19 del R.D. 148/1931 : 

Per tutte le figure di cui al punto C utilizzate su base volontaria verrà adottato il criterio di 

rotazione. 

Si specifica che le indennità sopra elencate non sono cumulabili . 

Le Parti concordano di affrontare i problemi e le criticità afferenti la verifica in apposito 
incontro. 

p. Atac SpA 
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