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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Morne
inditizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da- a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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SABRINA BIANCO

Itafiana

05.04.1962

03.2014 - IN CORSO
Atac SpA - Via Prengstina 45 — 00176 Roma

Trasporti
Responsabile Struftura “Acquisti”
Assicurare Papprowigionamento dei beni, servizi e lavori a supporto delle aftivith aziendali

09.2013-03.2014
Atac SpA -Via Prenestina 45 — 00176 Roma

Trasporti
Responsabile Struttura “Nodi di scambio”

Garantire la valorizzazicne dei nodi di scambio in relazione con gli altri operatori di trasporto
interessati

03.2011-09.2013
Atac SpA - Via Prenestina 45 — 00176 Roma

Trasporti
Responsabile "Area Sud” (Stabilimenti: Magliana - Acilia - Tor Pagnotta)
Coordinare la gestione delle varie strutture in linea con le direttive fornite dalle funzioni centrali

11.2005 - 03.2011

Trambus SpA - Via Prenestina 45 — 00176 Roma
Atac SpA -Via Ostiense 131L — Roma
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* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da -a)

* Nome ¢ indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da— a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 2 - Currictlurn vitae di
[ COGNOME, gnome |

Trasporti
Responsabile di Stabilimento
2005-2007
s  Porionaccio
»  Portonaccio - Monte Sacro
2007-2009
» Tor Sapienza — Collatina
o Tor Sapienza
o Tor Sapienza - Tor Vergata
2009-2011 {marzo)
s Magliana
Coordinamento delle attivita connesse sia all'erogazione del servizio in termini di mezzi e uomini
che alla manutenzione degli impianti e degli immobili in relazione alla sicurezza e alla tutela dei
beni aziendali

07.2002 ~ 11.2005
Trambus SpA -Via Prenestina 45 — 00176 Roma

Trasporti
Hesponsabile della struttura “Controllo di Esercizio e Gestione Centrale Operativa”.

Coordinamento delle atfivita defla centrale operativa e delle strutture sul territorio per il ripristino
delle condizioni di esercizio

1990-07.2002

Atac Azienda Speciale - Via Volturno - Roma
Trambus SpA -Via Prenestina 45— 00176 Roma

Trasporti
Servizio Pianificazicne Rete — Area Romana.
Pianificazione di Breve ¢ Lungo Periodo con la responsabilita di vari progetti

1987 - 1989
Libera Professione

Progettista
Collaborazione con uno studio di ingegneria e attivita come libero professionista

1981 - 1987
Universita degli Studi di Roma - La Sapienza

Tesiin Tecnica dei lavori stradali relatore Prof. Mariano Gupe Pagano

Laurea in Ingegneria Civile Trasporti
Abilitazione all'esercizio professionale

109/110
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multicufturale, occupando posli
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale favorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posio di
lavoro, in altivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANA

FRANCESE
Buon
Buono
Buono
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