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INFORMAZION| PERSONALY

Nome
NaZionalith
Data di nascite
Recapiti

ESPERIENZA LAVORATIVA:

s Dall1/03/2021

+  Nome eindirizzo del datore-

di lavoro

«  Tipo di impiego:

- Pnncipail mansram e

' responsabihta'-

- Pagina 1 - Curdicullim vitpe di
Giap Francesto. Regard

Gian Francesco Regard
italiana

'_29110!1960

te!efom‘ fisso +390646953932 -.cell. +393666679027

Responsabile della Direzione “Legale Attie Provvediménti”
La Direzione garantisce la rappresentanza in' giudizio e la tutefa legale degli
interessi di ATAC nel rispstto degll indirizzi del vertice aziendale.
Garantisce la corretta applicazione . delle norre nazionali ed. europée di
interesse .aziendale; assicurandone [interpretazione. alle strutiure aziendali
interessate alle quali fornisce; altresi assistenza e consulenza sulle varie

{fematiche giuridiche.

Garantisce la verifica di legittimity sui provvedimenti .autorizzativi aziendali,

assicura il prasidio: legale-delle azioni votte alla tutela legale dell'Azienda verso
terzl per danni-al patrimariioaziendals, gestisce le attivita di recuperc -erediti

stragiudiziale vantati dalf Azienda nei-canfronti-di terzi.
[noltre- provvede alla riscossione: delle sanzioni amministrative relative alle.

violazioni a| Codice della Strada da parte dei conducenti di veicol aziendal,

gesfisce-1 rapporti con I'Aufority Giudiziaria.ex art, 331 c.p.p. in relaziohe alle
denunce scaturenti da faftispecie df weale v caso di evenfi ‘connessi

“all'esercizio.

ATAC S.p.A. - via Prenestina 45 - 00175 - Roma

Dirigenziale/dipendente

Funzione direttiva



o Dal 07M0/2016-l
28.02.2021

¢ Noniee indifizzo del datore
di lavoro.

«  Tipodiimpiego

¢ Principali mansioni e

responsabilita

o Dal 17.05.2018 4l
01.042021

o Nome;e'ind'ir'_i'zzo det datore:

di lavoro

e 2016

s 2013/2016
« Nome @ indifizzo-de) datora di
lavere

» Tipo dl Implego

+ Pringipali mansloni e responsabiita

o 201172013

e Nome ¢ indirizzo del datore
dilavoro

& Tipo di impiego

« Ptincipali mansioni e

" tesponsabilita

[Pagina 2 - Gumiceim-vitap of
* Gfan Francesco Regard

Responsabilé delfa Struittura Atti'e Provvedimenti

ATAC S.pA. —via Prenestina 45 - 00176 Roma

‘Dirigenziale/dipendente

Funzione direttiva

Responsabrle della protezionia dei dati (Data Protection Officer) al sensi
degli artf. 37, 39 e 39.de) Regolamento: Europeo UE 2016/679 (GDPR -
General Data Protection Regulation)

ATAC S.p.A. - via Prenesfina 45 - 00176 - Roma,

Responsabile- della vérifica-di legitfiinita delle proposte di determinazione
e dei provvedimenti da sottopprre all’attenzione dell’Amministratore. Unlco
e del Direttore Generale.

Responsabile della Struttura Aftari Legali

ATAC S.p:A. —via Prenestina-45 — 00176 Roma

Dirigenziale/dipendente

Funzione direttiva.

Condirettore della Dlrezione Affari Legali, Acquistie. Servizi Generali e
Direttore della Direzione Affari Legali

ATAC 8.p.A. - via Prenestina 45 - 00176 Roma

Dirigenziale/dipendente

Furizione- direttiva



o Ulteriori responsabilia, Consigliere di Amministrazione i Bravobus Sp:A. dal 14/03/2013 af 25/06/2014

Membro collegio liguidatori di Trambus Open:S:p.A:

¢ 20102011 Diretfore della Direzione Affari Legali e Societari

* Nome 2 indirizzo del datoredi-  Atac S:p.A. — Via Prenestina n. 45 - 00176 - Roma,

|lavoro-
«Tipodiimpiego.  Dirigénziale/ Dipendente
» Principali mangicni e responsabilits. ~ Funzione direttiva.
» Dal12/03/09 a1 3112109 Dirattore della Direzione Affari-Legall e Sociefari

«Nome eindiizzodel datoredi  Meir.Ro. S:p:A. — via Tiburtinan. 770.— 00159 - Roma
lavoro

.+ Da settembre 2001 al marzo. Direttore della Direzione Legale

2009
* Nome e indirizzo de datore.di ~ AMA $.p.A, —Via Calderon de la Barca, 87 - 00142 ~ Roma
favoro

+Da'1989 - asettembre 2001  Esercizio della professione Legale
*Tipo di aziendao'setore  Studio:Legale

« Tipo diimpiego.  Aufonomo
« Apiile. 2008 Mernbro della Commissione ‘aggiudicatrice di lavori, servizi e fornlture
delFlstituto Poligrafico e Zecca dello Stato Sip.A,
o Apile2008  Presidente effettivo deélla XXIi sottocommissione: per gli esamii da

‘avvdcato - sessione 2007,

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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e Annc 2019

s Anno 2018

- Anno 2017

s Anno 2017

» Aning 2005

« Anno 1989

» Anno 1984

+Norhe e tipo di sfituto df
istruzions o/formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALL

MADRELINGUA

«ALTRALINGUA

* Capagita dl lettura

¢ Capagcita di-scrittura
+Capacitidl espressione orale

.CnPACWA-E-camEErENZE
RELAZIONALI

CAPACITA:E COMPETENZE

Pagite.4 - Ciriculim vitae of
Gian Franceses: Regamf

Evento Formativo “T4Data — La Responsabilita del Trattamento™ organlzzato dal
Garante per la Protezicrie dei Dati Personall In collaborazione-cen il Consiglio
Wazionale delle Ricerche, riservato ai Responsabm della protezione dei Dati

(RPD) dei soggetii pubblici
Gonvégn‘o’"GDPR-“ —Paradigma Ricerca e Cultura di impresa

Corsodi Formazione [TA “Trésparenza; privacy e gestione degli accessi nielle
p.a. e nelle'socletd in mano pubblica”

Corso di ‘Bléa Formazioné Professionale iy matena di “Diritio delle sociefa in‘Crisi”

<= || edizione'~ Universita LUMSA di Roma

Mastef brevein“Diritto Penae di Impresa”
Iscrizlone allalba speciale per gli avvocatl cassazionisti,

Iscrizione al consiglio dellOrdine degli Avvocati seguito del supsramento per
[abilitazione. allg Professxone di Avedealo:

Laurea in Giurisprudenza

Uniiversitai dagli studi di Roma "La Sapienza"

Kaliano
Inglese
Buona
Buona
Buona

Buone ¢apacita relazionali, capagith comunicativae ad operaré in
coordifaments con aliri Responsabi!iiDlretton per llobiettive-comune aziendale.
Capacita di relazienarsi-can i vértici aziendali e con le istituzioni esteme.

Buche capacita di oxg_a_nl__zzazlone, di coordinamento e direzione del lavaro delle



ORGANIZZATVE  risorse scttoposte, abitudine a lavorare per scadenze e per obietlivi,

condretezza.
CAPACITA ECOMPETENZE:  Buona conoscenza del paschetto office e di intefniat,

INFORMATIGHE:

Autorizzo It trattamento dei dat] personali cantenuti nel mio cairiculum vitae.in base.all'art. 13 el D. Lg5s. 196/2003.
all'aft, 13. GDPR (Regtlamento UE 2016/679). - )
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